REE.: Aplica multa administrativa al Organismo
Técnico de Capacitacion “SCHNEIDER Y
COMPANIA LIMITADA”, en el marco del
Programa Mas Capaz, afio 2015. F. 237-2015.

RESOLUCION EXENTA g 8 5

DIRECCION REGIONAL BE 108 1AGOS LOS LAGOS I‘ 3 ENE. 2515

CONSIDERANbO:

1.- Que, el Orgamsmo Técnico de Capacitacién
“SCHNEIDER Y (OMPANIA LIMITADA”, RUT 77.759.392-0, en adelante el OTEC,
representada legalmente por dofia Carolin Schneider Roldan, RUT N°J . axbos
domiciliados para estos efectos en calle Arturo Prat N°660, comuna de Osorno, regién de
Los Lagos, gjecut6 el curso denominado, ”Recepcwmsta de Recintos Hoteleros”, Codigo
MCR-15-01-10-3014-1, fecha de inicio el 29 de mayo de 2015 hasta el 19 de agosto de 2015,
de lunes a viernes de 08:30 horas a 14:00 horas en la comuna de Calbuco, en el marco del
Programa Mas Capaz, linea regular afio 2015.

2 Que, la fiscalizadora Maritza Coronado Bello,
con fecha 10 de julio’ de 2015, inici6 proceso de fiscalizacién al curso antes sefialado y
detect6 la siguiente 1rregu1ar1dad

e Falta de mate r1ales y eqmpos (papelografo o cartulina y aparato telefénico).-

, 3.~ Que, mediante Ordinario N°1490 de fecha 24
de julio de 2015, el Serv1c1o procede a mterpelar al OTEC; en razén de la irregularidad
sefialada en el consi derando anterior.

o 4.- Que, el OTEC, no responde a los descargos
solicitados rvicio. B

5.- Que, la fiscalizadora constaté personalmente la
falta de materiales y eqmpos ‘1o cual ha sido cotejado de conformidad a lo consignado en
el Acuerdo Operativo N°10449 que sefiala que los 04 aparatos telefénicos debian estar
disponibles el 17 de junio de 2015, similar situacién ocurrié con los papelografos o
i an‘estar disponible a partir del 27 de mayo de 2015, sin embargo a la
ion el 10 de julio de 2015, en el primer caso se habia dispuesto solo de
n el segundo caso, s6lo habian 09 pliegos.

itlrye un mcumplnmen’co a las Bases del concurso linea regular Programa
cidas en la Resolucién N°382 de fecha 22 de enero de 2015, numeral
el ejecutor deber4 a) “Entregar los materiales desde el primer dia de
ecificado en la propuesta correspondiente y el Acuerdo Operativo”, y
iento| estd sancionado en el. mismo cuerpo normativo, numeral 10.1.2
“Infracciones menos Graves”, letra a) “Fntregar parcialmente infraestructura, equipos,
. herramientas 0 insumos, ofrecidos en la respectiva propuesta técnica...”,
y faculta al Servicio aplicar multas que van d[esde las 16 UTM a 30 UTM.

[e

6.- - Que, el informe de fiscalizacién folio N°237
de fecha 10 de no v1embre de 2015, contlene todos los antecedentes de hecho que han
servido de base al presente pronunaammnto el cual es parte integrante de esta resolucion.
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